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รายงานผลการด าเนินงาน 
แผนปฏิบัตกิารส่งเสริมคุณธรรม 

สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ า (องคก์ารมหาชน) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

รอบ ไตรมาสที่ 1 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 - วันที่ 31 ธันวาคม 2564) 
 

สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ า (องค์การมหาชน) (สสน.) 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
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รายงานผลการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 

สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน้ า (องค์การมหาชน) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 - วันที่ 31 ธันวาคม 2564) 
 

1. เป้าหมาย 

 บุคลากรของ สสน. มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักทางศาสนา ตามประมวลจริยธรรมของหน่วยงาน และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรม

ไทยที่ดีงามมาใช้ในการด ารงชีวิต และเป็นองค์กรคุณธรรม 

 

2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สสน. 
 1. ร้อยละของบุคลากร สสน. ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (ร้อยละ 90) / ผลที่ได้ ร้อยละ 26.56 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 
 1. สสน. มีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม (1 แผน) / ผลที่ได้ จ านวน 1 แผน (ร้อยละ 100) 
 2. ระดับการประเมินองค์กรคุณธรรมของ สสน. อยู่ในระดับองค์กรคุณธรรม / ผลที่ได้ อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 
3. การใช้จ่ายงบประมาณ  

กรอบงบประมาณจ านวน 70,000 บาท ใช้จ่ายงบประมาณแล้ว 0.00 บาท 
 

 

 

 

 รอบ ไตรมาสที่ 1 

 รอบ 12 เดือน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สสน. 

เป้าประสงค์ ส่งเสริมให้บุคลากรของ สสน. มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักทางศาสนา ตามประมวลจริยธรรมของหน่วยงานและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใช้ในการด ารงชีวิต 

ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ ร้อยละของบุคลากร สสน. ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (ร้อยละ 90) 

กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณ

ที่ใช้ (บาท) 

1) วางระบบรากฐาน

การใช้วัฒนธรรมไทย

เป็นฐานในการ 

เสริมสร้างคุณธรรม 

 

1)  การเสริมสร้ า งคุณธรรม

จริยธรรมให้กับบุคลากร สสน. 

และพัฒนาประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของบุคลากรด้วย

หลักคุณธรรม 

 

1) การขับเคลื่อน สสน. ด้วยหลัก

คุณธรรม ได้แก ่

1.1) กิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

1 . 1 . 1 )  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม คุ ณ ธ ร ร ม 

จริยธรรม ด้วยการน าหลักธรรมทาง

ศาสนามาใช้ปฏิบัติงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 

1 . 1 . 2 )  ก า ร ป ลู ก ฝั ง คุ ณ ธ ร ร ม 

จ ริ ย ธ ร รม ใ ห้ แ ก่ เ จ้ า หน้ า ที่ แ ล ะ

ผู้ปฏิบัติงานด้วยกระบวนการกล่อม

เกลาจิตใจ 

1.1.3) พิธีบ าเพ็ญกุศล เนื่องในวัน

คล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรม

นาถบพิตร  

1) ร้อยละของบุคลากร 

สสน. ที่เข้าร่วมกิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

(ร้อยละ 90) 

 

มีบุคลากรเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมทั้งสิ้น 34 

คน (จากจ านวนบุคลากรทั้งสิ้น 128 คน) คิดเป็น

ร้อยละ 26.56 ได้แก ่

1)  พิธีน้ อมร าลึก ในพระมหากรุณาธิ คุณ  

เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จ

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร ในวันที่ 13 ตุลาคม 

2564 ณ บริเวณห้องโถง ชั้น 1 สป.อว. โดยมี

บุคลากรเข้าร่วมทั้งสิ้น 4 คน 

2) พิธีวางพุ่มดอกไม้ถวายราชสักการะเพื่อ

เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 

ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ

บพิตร เนื่องใน “วันเทคโนโลยีของไทย” 

ประจ าปี  2564 ในวันที่  19 ตุลาคม 2564  

ณ บริเวณลานพระบรมราชานุสาวรีย์พระบาท

รัชกาลที่ 4 สป.อว. โดยมีบุคลากรเข้าร่วมทั้งสิ้น 

4 คน 

- 
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กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณ

ที่ใช้ (บาท) 

  1.1.4) พิธีวางพานพุ่มถวายราช

สั ก ก า ร ะ พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ พ ร ะ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรม

นาถบพิตร รัชกาลที่  9 “พระบิดา

แห่งเทคโนโลยีของไทย” 

1 . 1 . 5 )  พิ ธี ถ ว า ย ผ้ า พ ร ะ ก ฐิ น

พระราชทาน อว. 

1.1.6) พิธีท าบุญตักบาตรเนื่องในวัน

คล้ ายวั น เฉลิ มพระชนมพรรษา

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา 

ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 

“วันพ่อแห่งชาติ” 

1.1.7)  วันเฉลิมพระชนมพรรษา 

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธา

พิมลลักษณ พระบรมราชินี 

 1.1.8) พิธีท าบุญตักบาตร เนื่องใน

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่ 10 

 

 

 

 3) พิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทานของ

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม ประจ าปี พ.ศ. 2564 ในวันที่ 

30 ตุลาคม 2564 ณ วัดบุญวาทย์วิหาร จ.ล าปาง 

โดยมีบุคลากรเข้าร่วมทั้งสิ้น 5 คน 

4) พิธีวางพานพุ่มดอกไม้ เพื่อน้อมร าลึกใน

พระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรม

ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 

บรมนาถบพิตร ในวันที่ 5 ธันวาคม 2564 เข้า

ร่วม ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น 1 สป.อว. โยธี โดยมี

บุคลากรเข้าร่วมทั้งสิ้น 3 คน 

5) กิจกรรม “อว. รวมพลัง ท าความดี ถวาย

พ่อหลวง” ภายใต้กิจกรรมจิตอาสา “รู้รัก

สามัคคี รักษ์สิ่งแวดล้อม พัฒนาคุณภาพชีวิต” 

ในวันที่  5 ธันวาคม 2564 ณ พื้นที่ โดยรอบ

อนุสาวรีย์ชัยสมรภูมิ กรุงเทพฯ โดยมีบุคลากร

เข้าร่วมทั้งสิ้น 11 คน 

6) กิจกรรม “บริจาคโลหิต ผ่านวิกฤติโรค

ระบาดส่งต่อโลหิตที่ปลอดภัยให้กับผู้ป่วย” ใน

วันที่ 3 ธันวาคม 2564 ณ ห้องแถลงข่าว ขั้น 1 

สป.อว. โดยมีบุคลากรเข้าร่วมทั้งสิ้น 7 คน 

- 
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กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณ

ที่ใช้ (บาท) 

  1.1.9) พิธีท าบุญตักบาตรถวายเป็น

พระราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจ้า

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 

9 เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

12 สิงหาคม 2565 

1.1.10) พิธีวางพุ่มดอกไม้ถวายราช

สักการะพระบรมราชานุสาวรี ย์

รั ช ก า ล ที่  4  “พ ร ะ บิ ด า แ ห่ ง

วิทยาศาสตร์” ประจ าปี พ.ศ. 2565 

1.2) กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 

1.2.1) กิจกรรมเนื่องในเทศกาล

มาฆบูชา ปี พ.ศ. 2565 

1.2.2) กิจกรรมเนื่องในเทศกาลวิ

สาขบูชา ปี พ.ศ. 2565 

1.2.3) กิจกรรมเนื่องในเทศกาล

เข้าพรรษา/อาสาฬหบูชา ปี พ.ศ. 

2565 

1.3) กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมไทย และ

สืบสานประเพณีไทย 

1.3.1) พิธีท าบุญตักบาตร เนื่องในวัน

ขึ้นปีใหม่ 

 

 

 

 - 
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กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณ

ที่ใช้ (บาท) 

  

 

 

 

 

2) ร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ 

ภายใน สสน. สร้างคนดีและคน

เก่งในทุกระดับ รวมทั้งสร้าง

ความตระหนักด้านสารสนเทศ

ทรัพยากรน้ าให้แพร่หลาย และ

เป็นที่ยอมรับกับทุกภาคส่วน

ของประเทศภายใต้รากฐาน

วัฒนธรรมไทย 

1.4) กิจกรรมส่งเสริมบทบาทการมี

ส่วนร่วมต่อสังคม และส่งเสริมการ

เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

 2) การสร้างบุคลากร สสน. รุ่นใหม่ 

ตามหลักสูตรการเสริมสร้างเกียรติภูมิ

ข้าราชการ ส านึกข้าราชการไทย 

ไม่โกง ของส านักงาน กพ., ส านักงาน 

ป .ป .ช . ,  ส านั ก ง าน  ป .ป .ท .  ( 1 

หลักสูตร) 

 

 

 

3) การเชิดชูผู้ได้รับรางวัลเชิดดูเกียรติ 

 

 

 

 

 

2) จ านวนบุคลากร สสน. 

ใหม่ที่ เข้ า ร่ วมกิจกรรม 

(ร้อยละ 90) 

 

 

 

 

 

 

3) มีบุคลากรดีเด่นของ 

สสน. ในโครงการคนดีศรี 

อว. (1 คน) 

 

 

 

 

 

ด าเนินการในเดือนสิงหาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

- 

 



- 7 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 

เป้าประสงค์ เสริมสร้างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด้านคุณธรรมให้มีความเข้มแข็ง 

ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ 1) สสน. มีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม (1 แผน) 

 2) ระดับการประเมินองค์กรคุณธรรมของ สสน. อยู่ในระดับองค์กรคุณธรรม 

กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณ

ที่ใช้ (บาท) 

1 )  ส ร้ า ง และพัฒน า

ระบบการบริหารจัดการ

ด้านส่งเสริมคุณธรรม

และเสริมสร้างความเป็น

เอกภาพแก่สถาบัน /

องค์กรในสังคม 

 

1) ศึกษา วิเคราะห์/สังเคราะห์

และรวบรวมข้อมูลเพื่อทบทวน

และปรับปรุงแผนปฏิบัติการ

ส่งเสริมคุณธรรม ให้สอดคล้อง

กับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม

แห่งชาติฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-

2564) และนโยบายอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้อง 

1) จัดท าแผนปฏิบัติการส่ งเสริม

คุณธรรมและการติดตามประเมินผล

การด าเนินงานของ สสน.    

1) สสน. มีแผนปฏิบัติการ

ส่งเสริมคุณธรรม  

(1 แผน) 

สสน. มีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ 

สสน. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 1 แผน 

(ร้อยละ 100)  

- 

 2) การก ากับ /ติดตาม และ

ประเมินผลและรายงานผลการ

ด าเนินงานตามแผนฯ และน า

ข้อเสนอแนะมาปรับปรุง/พัฒนา 

การด าเนินงาน 

 

 

2) การรายงานผลการด าเนินงาน

พร้อมข้อเสนอแนะ 

 

 

 

 

 

2) ร้อยละความส า เร็ จ 

ของการด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการส่งเสริม

คุณธรรม (ร้อยละ 100) 

 

3) จัดท ารายงานสรุปผล

ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม

แผนปฏิบัติการส่งเสริม

คุ ณ ธ ร ร ม ข อ ง  ส ส น . 

(รายงาน 1 ฉบับ) 

ความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การส่งเสริมคุณธรรม คิดเป็นร้อยละ 26.56 

 

 

 

ไ ด้ จั ดท า ร าย ง านผลการด า เนิ น ง านต าม

แผนป ฏิ บั ติ ก า รส่ ง เ ส ริ ม คุณ ธ ร รม  สสน . 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในไตรมาสที่ 1/2565  

จ านวน 1 ฉบับ 

- 
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กลยุทธ์ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
งบประมาณ

ที่ใช้ (บาท) 

 3) ผลักดันให้ สสน. สู่การเป็น

องค์กรคุณธรรม รวมถึงส่งเสริม

สนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ

การประเมินองค์กรคุณธรรม 

3) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับแนวทางการประเมินองค์กร

คุณธรรม รวมถึงการจัดกิจกรรมที่

เก่ียวข้อง 

4 )  ระดั บกา รประ เมิ น

องค์กรคุณธรรมของ สสน. 

(ระดับองค์กรคุณธรรม) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ - 
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ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 

 เนื่องจากสถานการณ์โรคติดเชื้อ Covid-19 จึงส่งผลให้การด าเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมของ สสน. ไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด 

 

 ข้อเสนอแนะ  ปรับเปลี่ยนการจัดโครงการ/กิจกรรมบางส่วนที่ยังสามารถด าเนินงานได้มาเป็นรูปแบบประชุมทางไกลออนไลน์ VDO Conference เพ่ือให้สามารถด าเนิน

กิจกรรมให้เป็นไปตามมาตรการที่กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จัดท าโดย : งานบริหารทรัพยากรบุคคล ฝ่ายนโยบายและยุทธศาสตรต์ สสน. 
ติดต่อโทร 0 2158 0901 ต่อ 3211  โทรสาร 0 2158 0910 
Email: somsak@hii.or.th 
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ภาพโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สสน. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สสน. 
 

1. พิธีน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ในวันที่ 13 ตุลาคม 2564 ณ บริเวณห้องโถง ชั้น 1 สป.อว. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

2. พิธีวางพุ่มดอกไม้ถวายราชสักการะเพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
เนื่องใน “วันเทคโนโลยีของไทย” ประจ าปี 2564 ในวันที่ 19 ตุลาคม 2564 ณ บริเวณลานพระบรมราชานุสาวรีย์พระบาทรชักาลที่ 4 สป.อว. 
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3. พิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทานของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ในวันที่ 30 ตุลาคม 2564 ณ วัดบุญวาทย์วิหาร จ.ล าปาง 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

4. พิธีวางพานพุ่มดอกไม้ เพือ่น้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ในวันที่ 5 ธันวาคม 2564 เข้าร่วม ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น 1 สป.อว. โยธี 
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5. กิจกรรม “อว. รวมพลัง ท าความดี ถวายพ่อหลวง” ภายใต้กิจกรรมจิตอาสา “รู้รักสามัคคี รักษ์สิ่งแวดล้อม พัฒนาคุณภาพชีวิต” 
ในวันที่ 5 ธันวาคม 2564 ณ พื้นที่โดยรอบอนสุาวรียช์ัยสมรภูมิ กรุงเทพฯ 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

6. กิจกรรม “บริจาคโลหิต ผ่านวิกฤติโรคระบาดสง่ต่อโลหิตที่ปลอดภัยให้กบัผู้ป่วย” 
ในวันที่ 3 ธันวาคม 2564 ณ ห้องแถลงข่าว ขั้น 1 สป.อว. 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 

 

ประชุมเชิงปฏบิัติการ เร่ือง การเสนอผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม อว. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
และร่างแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2564 ณ ห้องประชุมพันเอกอาทร ชนเห็นชอบ 1 ชั้น 6 อาคารอุดมศกึษา 1 สป.อว. (ถนนศรีอยุธยา) 

และระบบประชุมทางไกลออนไลน์ (VDO Conference) 
 

 

 

 

 

 


