
 
 
 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หน่วยงานระดับกรม.....สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน  า (องค์การมหาชน).......... 
 

 

ชื่อแผนบริหารความเสี่ยงการทจุริต 
 

การปรบัปรุงระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง และประกาศของสถาบันสารสนเทศ
ทรัพยากรน  า (องค์การมหาชน) ที่อาจเอื อประโยชน์ให้มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

 
 การใช้ดุลพินิจในการอนุมัตหิรือยกเว้น 
ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือประกาศของ
สถาบันสารสนเทศทรัพยากรน  า (องค์การ
มหาชน) เพื่อเอื อประโยชน์ใหม้ผีลประโยชน์
ทับซ้อน 
 
 

- ตรวจสอบระเบียบ ข้อบังคับ ค าสัง่ หรือประกาศของสถาบันที่ใช้บังคับอยู่ใน
ปัจจุบันว่ามีข้อความหรือมีลักษณะที่เอื อแก่การใช้ดุลพินิจอนุมตัิหรอืยกเว้นเพื่อให้
เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนหรือไม ่
- จัดท ามาตรการตรวจสอบการใช้ดลุพินิจ เพื่อก าหนดขั นตอน วิธีการ และส่วนงาน
หรือเจ้าหน้าทีท่ี่เกีย่วข้องกับการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหนา้ที่ในการใช้
ดุลพินิจในการปฏิบัติหน้าท่ี 
 
 
 
 
 

การออกระเบยีบ ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือ
ประกาศของสถาบันสารสนเทศทรัพยากรน  า 
(องค์การมหาชน) ทีเ่อื อประโยชนใ์ห้มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

- ตรวจสอบระเบียบ ข้อบังคับ ค าสัง่ หรือประกาศของสถาบันที่ใช้บังคับอยู่ใน
ปัจจุบันว่ามีข้อความหรือมีลักษณะที่เอื อประโยชน์ให้มีผลประโยชน์ทับซ้อนหรือไม ่
- จัดท ามาตรการป้องกันการขดักันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม เพื่อก าหนดขั นตอน วิธีการ และส่วนงานหรือเจ้าหน้าที่ท่ีเกีย่วข้องกับการ
ป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
- จัดอบรมผู้ปฏิบตัิงานเกี่ยวกับการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
กับผลประโยชน์ส่วนรวม 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

รอบท่ี 1 


